SPRAWOZDANIE Z DZIAELALNOSCI
BANKU SPOLDZIELCZEGO w KORYCINIE
W 2024 ROKU

Zarzad Banku Spotdzielczego w Korycinie dziatajac zgodnie z art. 49 Ustawy
o rachunkowos$ci przedklada Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spoéidzielczego w

Korycinie za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia 2024 roku.

.  INFORMACJE OGOLNE O DZIALALNOSCI BANKU W 2024 ROKU

Zebranie Przedstawicieli

W 2024 r. odbyto si¢ jedno Zebranie Przedstawicieli, ktore podjeto uchwaty m.in. w
sprawach zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz podziatu zysku Banku za 2023r.
zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku z dziatalno$ci Banku
Spoéldzielczego w Korycinie, udzielenia absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Banku.
Rada Nadzorcza Banku

Skiad liczbowy wybranej przez Zebranie Przedstawicieli w 2022 roku Rady
Nadzorczej, nie ulegt zmianie. Zgodnie ze Statutem BS w Korycinie Rada Nadzorcza liczy
5 0s6b.
Zarzad Banku

Zarzad Banku Spotdzielczego w Korycinie w roku 2024 pracowal w nastepujacym

skladzie:

1. Irena Wynimko .— Prezes Zarzadu

2. Matgorzata Szewczul — Czlonek Zarzadu

3. Aneta Agata Michniewicz - Cztonek Zarzadu

Informacja na temat zagadnien Srodowiska naturalnego

Na podstawie wytycznych EBA/GL/2020/06 Bank przeprowadza analiz¢ czynnikow
ESG w réznych obszarach dziatania Banku. Zmiany klimatyczne, konieczno$¢ ochrony
srodowiska, zmiany przepiséw, rosngce oczekiwania nadzorcze w tym zakresie wymagaja

uwzglednienia zarzadzania ryzykiem ESG nie tylko w dziatalnos$ci kredytowej ale réwniez
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w pozostatej dziatalnosci Banku. Bank minimalizuje swo6j wptyw na Srodowisko
poprzez racjonalng gospodarke materiatami, monitorowanie zuzycia wody, energii i paliw,
wprowadzanie prosrodowiskowych rozwigzan w dziatalnosci operacyjnej oraz zache¢canie

pracownikow i klientéw do udziatu w akcjach edukacyjnych.

1.Czynniki ESG w ryzyku biznesowym

Gtowne aspekty zarzadzania ryzykiem ESG w ryzyku biznesowym to:
1. Oferowanie produktow kredytowych na cele zwigzane z ochrong srodowiska (np.

wymiana ogrzewania, budowa oczyszczalni $Sciekdw, wymiang okien, oczka
wodnego itp),

2. Oferowanie finansowania infrastruktur niwelujacych wykluczenia (spoteczne,
fizyczne, ruchowe itp.)

3. Stosowanie preferencyjnych warunkow udzielania ww. kredytow,

4. Prowadzenie dziatan reklamowych ukierunkowanych na np. ochrong srodowiska,

5. Budowanie wizerunku Banku promujacego nowoczesne zachowania
srodowiskowe 1 spoleczne — co moze przyciagna¢ ludzi mtodych do Banku.

6. Realizacja inwestycji majacych na celu oszczedno$¢ kosztéw w przysztosci,

7. Budowanie $wiadomosci wérod pracownikéw, klientow oraz w szkotach w formie
finansowania akcji promujacych zachowania proekologiczne, tolerancje, otwarcie
na roznorodnos¢.

W ramach zarzadzania ryzykiem biznesowym, Bank prowadzi polityke handlowa zgodna
z zasadami nie stosowania oferty produktéw pozornie wpltywajacych pozytywnie na
srodowisko.

Dziatania proekologiczne Banku oraz jego oferty nie posiadajg cech pozornosci. Bank
prowadzi rzetelng polityke w zakresie zarzadzania ryzykiem ESG.

Bank ocenia ryzyko ESG w dzialalnos$ci kredytowej na etapie udzielania kredytow na

podstawie metodyki oceny , oraz w trakcie monitoringu .

2. Analiza ryzyka ESG w dzialalno$ci wlasnej Banku

Zmiany klimatyczne, konieczno$¢ ochrony $rodowiska, zmiany przepiséw, rosnace
oczekiwania nadzorcze w tym zakresie wymagaja uwzglednienie zarzadzania ryzykiem
ESG nie tylko w dziatalnosci kredytowej ale rowniez w pozostalej dziatalnosci Banku.
Analizg czynnikéw ESG w dzialalnosci wtasnej Banku podzielono na nastepujace obszary:

1. Organizacja zarzadzania ryzykiem istotnym,

2. Czynniki ryzyka ESG 1 planowanie zamierzen w ramach ryzyka operacyjnego,

3. Czynniki ESG w ryzyku biznesowym,

4. Polityka informacyjna Banku.
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3. Relacje z pracownikami:

1 Bank dziala w oparciu o przepisy prawa, w zwigzku z tym naturalnie stosuje zasady
sprawiedliwosci spotecznej i przestrzega zasad tadu korporacyjnego i wewngtrznego.

2 Zmianom w podejsciu do zasad zatrudniania pracownikOw majg na pewno zmiany w
zakresie pracy zdalnej, pozwalajagce na zatrudnianie pracownikéw z obszarow
oddalonych od Banku pod warunkiem digitalizacji procesow realizowanych przez
Bank.

3 Istotnym elementem polityki zarzadzania ryzykiem ESG w ramach ryzyka
operacyjnego to stale budowanie §wiadomos$ci wérdd pracownikow i system szkolen.

4.Czynniki ESG w ryzyku operacyjnym

W ramach planowania naktadow inwestycyjnych Bank podejmuje dziatania w kierunku:
1. Wymiana sprzgtu na nowoczesny, energooszczedny,

2. Cyfryzacja przeplywow informacji, korespondencji, faktur itp. co pozwoli
zaoszczgdzi¢ zuzycie papieru i stosowanie systemow pracy zdalnej,
3. Gospodarowanie odpadami.

Powyzsze dzialania beda ujete w Strategii dziatania Banku nma lata 2026- 2029 oraz w
zatozeniach do planéw finansowych na te lata co pozwali realizowa¢ réwnolegle co
najmniej trzy cele:

1. Dziatania na rzecz ochrony srodowiska (ryzyko ESG),

2. Obnizenie kosztow w przysztosci (ryzyko biznesowe),

3. Zmniejszenie ryzyka awarii (ryzyko operacyjne).

W celu ograniczania ryzyka ESG w ramach ryzyka operacyjnego Bank prowadzi szkolenia
w zakresie ryzyka konfliktu interesow, kultury ryzyka, przestrzegania zasad ladu
wewnetrznego. Istotnym elementem zarzadzania ryzykiem ESG jest analiza anonimowych
zgloszen naruszenia przepisdw prawa, regulacji wewnetrznych lub przyjetych standardow
etycznych.

Bank wypehiajac wymogi ESG w celu zmniejszenia zuzycia energii zainstalowat
energooszczedne oswietlenia, wprowadzil wyposazenia zuzywajace mniej energii,

Budynek zostat ocieplony, ogrzewanie olejowe, stosujemy segregacje odpadow.
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Organizacja wewnetrzna Banku.

W okresie sprawozdawczym nie dokonano zmian w strukturze organizacyjnej Banku
Spotdzielczego w . Na koniec roku 2024 Bank zatrudniat osoby na umowg o prace: 9 kobiet
1 2 mezczyzn. Liczba pracownikow w przeliczeniu na pelne etaty to 9,1. Trzy osoby
pracowaty w wieku emerytalnym. Srednia wieku pozostatych pracownikéow to 38 lat.
Srednie wynagrodzenie zasadnicze na koniec roku 2024 wyniosto 6922,73 zt. W systemie
wynagradzania Banku przewidziane s3 premie dla pracownikdw wyptacane z
czestotliwoscig kwartalng. Naliczana jest rezerwa na nagrody jubileuszowe za wieloletni
staz pracy. Wszyscy pracownicy zrezygnowali z uczestnictwa w PPK. Bank nie prowadzi
odpiséw na ZFSS z uwagi na niewielkg liczbe pracownikow.

W Banku zatrudnionych jest 7 oséb z wyksztatceniem wyzszym, ( tj. 70%) ogotu
pracownikow Banku , przy czym w Rok 2024 byt kolejnym rokiem szkolenia
pracownikow. Wszyscy pracownicy, odpowiedzialni za monitorowanie i ocen¢ ryzyk
istotnych w Banku, brali udziat w niezbednych tematycznie szkoleniach, ktore wptywaja w
znaczacy sposOb na ocen¢ i mozliwe ograniczanie ryzyk, zwigzanych z dziatalno$ciag

bankowg. Koszt szkolen Pracownikow w 2024 roku to - 14 181, 05 zt.

Il. AKTUALNA SYTUACJA FINANSOWA BANKU;
1. Aktywa
Suma bilansowa Banku na koniec 2024 r. wyniosta — 59 675 648 ,90 zt
Przyjete w Planie Finansowym Banku zalozenia dotyczace wysokosci zysku ,po
dokonanej korekcie gtéwnych pozycji bilansu i rachunku zyskow i strat zostaty wykonane.
Realizacja zadan przyjetych w Planie Finansowym na 2024 rok, przebiegala w trudnej
sytuacji makroekonomicznej ,m.in. zwigzanej z sytuacjg rolnikoéw, w zwigzku z wojng w
Ukrainie .
W strukturze aktywow  znaczaca pozycje stanowig naleznosci od sektora
niefinansowego,
ktore na 31.12.2024 wyniosty — 16 595 890,60 zl, wzrost o — 690 996,76 zt w

stosunku do stanu z konca 2023 roku .
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Wartos¢ portfela kredytowego wyniosta ogétem - 16 615 518,17 zt

1 wzrosta o

kwote - 706 523,20 zt czylio 4,44 % w stosunku do stanu z konca 2023 roku.

Naleznosci przeterminowane nie wystapity.

Tabela: Portfel kredytowy klasyfikowany do grupy NORMALNE

Obligo na dzien

Struktura %

Obligo na dzien

Struktura

Wyszczegoblnienie 31.12.2023r. w 31.12.2024r. w.zt | %

zt
Przedsigbiorstwa 1| 498 780,00 3,14 333 334,00 2,00
spotki
Przedsigbiorcy 966 277,00 6,07 853 714,00 5,14
indywidualni
Osoby prywatne - - - -
Rolnicy 14 439 836,00 90,76 | 15197946,00| 91,47
indywidualni
Budzet i instytucje 4 101,00 0,03 230 524,00 1,39
niekomercyjne
RAZEM 15908 994,00 100| 16 615 518,00 100

Drugg bardzo istotng pozycja aktywdw sg nalezno$ci od sektora finansowego, ktore

na 31.12.2024 r, wyniosty - 40 245 152,05 zt (na 31.12.2023 r. — 34 220 255,68 z}) i ktore

tworzyly gtownie lokaty terminowe w Banku Zrzeszajacym, tj. BPS S.A.

Inne istotne pozycje aktywow to:

- kasa, operacje z bankiem centralnym: - 1 853 834,17 zt

- aktywa trwate netto - 175 919,01 zt.

Bank posiada akcje Banku Zrzeszajacego, tj. BPS S.A. o ltacznej wartosci -
684 769,50 zi. Udziat w kapitale i w glosach na WZA nie przekracza 1%.
Udzial do Spotdzielni Systemu Ochrony BPS - 2 tys. zt.

Bank nie posiada wtasnych udziatow /akcji.

2. Pasywa;

W strukturze pasywoéw dominuja zobowigzania wobec sektora niefinansowego, ktore

na 31.12.2024 r, wyniosty — 41 058 646,68 zt. i

wzrosty w 2024 r. o — 6 383 847,73 zt
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(wzrosto 18,41 %) oraz zobowigzania wobec sektora budzetowego, ktore na koniec 2024r.

wyniosty — 4 375 874,29 zt 1 zwigkszyly sie w 2024 r. o

102,65 %).

- 112 962,71 zt (dynamika

Powyzsze zobowigzania to zdeponowane przez klientow w Banku depozyty

terminowe ( 15 021 742,80 zt) 1 biezace ( -30 412 778,17z}).

Tabela: Struktura terminowa depozytow

Stan $rodkow na | Struktura % Stan $rodkow na | Struktura % | Dynamika %
Wyszczegoblnienie dzien dzien
31.12.2023r. w 31.12.2024r. w
zt 7k
Biezace 27 645 097,00 71,00 (30412 778,00 66,94 110,01
Terminowe 11 292 614,00 29,00 [ 15021 743,00 33,06 133,02
RAZEM 38 937 711,00 100 |45 434 521,00 100 116,69

3.Informacja o sytuacji ekonomiczno — finansowej Banku na dzien 31.12.2024 r.

Wyszczegélnienie 31.12.2022 | 31.12.2023 ZDOVZ";/':;'; 31.12.2024 12_2')0"2':‘3/'1‘;'_‘:023
Suma bilansowa 52544 52979 101 59 676 113
Kredyty i inne naleznosci od
podmiotéw niefinansowych i 13 653 15909 116 16 616 104
IRiS brutto
Kredyty i inne naleznosci z
rozpoznang utratg wartosci 0 0 ) 0 )
RFE&RY i inne naleznosci od
podmiotow niefinansowych i 13 653 15909 116 16 616 104
IRiS netto
Lokaty miedzybankowe 33219 31380 94 36 476 116
Papiery wartosciowe 687 687 100 687 100
Aktywa trwate netto 222 195 88 176 90
Zobowigzania wobec
podmiotéw niefinansowych i 41187 38938 % 45435 117
Wynik z tytutu odsetek 2 409 2842 118 2909 102
Wynik z tytutu prowizji 521 504 97 489 97
Catkowite przychody 2925 3350 115 3401 102
Koszty dziatania banku 1465 1605 106 1699 106
Amortyzacja Srodkow
trwatych 19 32 167 32 100
oraz wartosci
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Wynik z tytutu rezerw 0 0 - 0
Wynik z tytutu pozostatych

Y y . P ) y -6 -6 100 -6 100
przychodow i kosztow
Zysk (strata) brutto 1410 1707 121 1665 98
Zysk (strata) netto 1281 1551 121 1514 98
Fundusze wtasne 9877 10998 111 12 478 113
Kapitat Tier 1 9877 10998 111 12 478 113
Kapitat Tier 2 0 0 - 0
Liczba placéwek (poza 1 1 100 1 100
Zatrudnienie 11 11 100 11 100

4.Fundusze i wynik finansowy.

Suma funduszy wiasnych netto Banku na dzien 31.12.2024r. wyniosta -
12 478 299,92 zt. Fundusze te tworzg przede wszystkim fundusz zasobowy wynoszacy -
12 151 426,73 7zt oraz fundusz udziatlowy - 305 008,49 zt utworzony przez 238 Cztonkéw
Banku posiadajacych 610 udziatow . Kapitaly wzrosty w efekcie przeznaczenia na nie 95,45
% wypracowanego w 2023 r. zysku netto, ktory wynosit - 1 550 630,70 z1.
Suma przychodéw ogdtem Banku wg stanu na 31.12.2024 r wyniosta - 4 018 763,34 zt.

Poniesione koszty Banku wyniosty - 2 353 915,31 zl.

W 2023 r. Bank wypracowat zysk brutto w wysokosci - 1 664 848,03 zi,

- podatek dochodowy wynidst - 151 004,00 zt

-zysk netto za 2024 r. wynidst - 1 513 844,03 zt

Zatozenia Planu finansowego na 2024 r. , po dokonanej korekcie, w tym zakresie

zostaly wykonane.

III. INFORMACJE DOTYCZACE GLOWNYCH CZYNNIKOW RYZYKA I
OPIS ZAGROZEN.

Zgodnie z obowigzujacymi Bank przepisami Prawa, Bank wprowadza i dostosowuje
szereg regulacji tworzacych system zarzadzania ryzykami, ktore podlegaja regularnej
weryfikacji w celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka Banku i otoczenia
gospodarczego, w ktorym Bank dziala, oraz audytowi .

Od dnia 31.12.2015 roku Bank jest Cztonkiem Spoldzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS S.A, zgodnie z Ustawg o funkcjonowaniu Bankow Spotdzielczych , ich

Zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych.
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W zakresie przewidzianym Ustawg , ptynno$¢ i wyptacalnos¢ Banku wspiera
dodatkowo , poza Bankowym Funduszem Gwarancyjnym , System Ochrony Zrzeszenia.

Stanowisko Zarzadzania Ryzykami i zgodnosci funkcjonujace w Banku , miedzy
innymi identyfikuje, limituje i monitoruje ryzyka oraz gromadzi dane, przetwarza je,
dokonuje pomiaru i raportuje Zarzadowi Banku informacje dotyczace podejmowanego
przez Bank ryzyka. Zgodnie z Systemem Informacji wszystkie, uznane za istotne ryzyka
sg oceniane przez Rade Nadzorczg 1 Komitet Audytu Banku , a takze Audyt SSOZ BPS

Zgodnie z Ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, w dniu 2018.10.20 w Banku zostatl powotany
3 osobowy Komitet Audytu .

Zarzad Banku okresowo przedklada Radzie Nadzorczej 1 Komitetowi Audytu
syntetyczng informacj¢ na temat skali 1 rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest Bank,
prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, zas Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad kontrolg systemu zarzadzania
ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos$¢ 1 skutecznosc.

Istotng rolg pelni kontrola wewnetrzna w tym audyt wewnetrzny, ktora kontroluje 1
ocenia sprawno$¢ dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonuje regularnych
przegladow prawidlowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w
Banku.

Zarzadzanie ryzykiem opiera si¢ na trzech uzupetniajacych si¢ filarach:

Filar I — zagadnienia obejmujace zasady i wyniki wyliczeh dokonane na podstawie
obowigzkowych metod wyznaczania minimalnego catkowitego wymogu kapitatowego
(kapitalu regulacyjnego), wynikajace z ustawy Prawo bankowe, a ujete szczegdtowo
w uchwatach KNF dotyczacych adekwatno$ci kapitalowej oraz przestrzegania limitow
koncentracji zaangazowan i limitu duzych zaangazowan,

Filar II — wewngtrzny proces oceny ryzyk bankowych pod katem adekwatnos$ci funduszy
wlasnych, majacy na celu ustalenie faktycznych (minimalnych i dodatkowych) wymogow
kapitatowych zgodnych z profilem ryzyka w Banku (tj. kapitalu regulacyjnego i
dodatkowego) - proces przegladu dokonywany na podstawie obowigzujacych przepisow, w
tym w szczegdlnosci okreslonych w uchwale KNF dotyczacej funkcjonowania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz wedlug zasad procedury szacowania i utrzymywania kapitatu

wewnetrznego,
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Filar III (Dyscyplina Rynkowa) — Bank ujawnia uczestnikom rynku aktualng i wiarygodna

informacj¢ na temat profilu ryzyka oraz poziomu kapitatu umozliwiajacg oceng¢ dziatalnosci

Banku 1 uruchamiajacg rynkowe mechanizmy dyscyplinujgce, ktore uzupetniajg i1

wspomagaja dzialania nadzorcze.

Na podstawie przeprowadzonej analizy Bank uznaje za istotne w prowadzonej

dziatalnos$ci nastgpujace ryzyka:

a)

b)

g)

h)

ryzyko kredytowe — ryzyko poniesienia straty finansowej spowodowanej brakiem
zdolnosci klienta do obstugi dlugu albo odmowa wypetniania zobowigzan
wynikajacych z umowy, ryzyko mniejszej niz zakladano skuteczno$ci
zabezpieczen;

ryzyko koncentracji - zagrozenie wynikajace z nadmiernych koncentracji z tytutu
ekspozycji wobec poszczegodlnych klientéw, grup powigzanych klientow, klientow
dziatajacych w tym samym sektorze gospodarki, regionie geograficznym,
prowadzacych te samg dziatalno$¢ lub dokonujacych obrotu tymi samymi
towarami i innych czynnikdéw charakteryzujacych si¢ potencjatem do generowania
strat na tyle duzych, by zagrozi¢ kondycji finansowej Banku;

ryzyko rezydualne - ryzyko zwigzane ze stosowaniem przez Bank technik redukcji
ryzyka kredytowego, ktore moga by¢ mniej efektywne niz oczekiwano;

ryzyko ptynnosci — jest to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania
si¢ z biezacych 1 przysztych zobowigzan bilansowych 1 pozabilansowych w
terminie ich wymagalno$ci bez ponoszenia nie akceptowalnych strat;

ryzyko rynkowe, a w jego ramach: ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowe;j
- ryzyko wynikajace z narazenia aktualnego i przysztego wyniku odsetkowego
netto Banku oraz posiadanych kapitatow (kapitalu ekonomicznego) na
niekorzystny wptyw zmian niezaleznych od Banku rynkowych stop procentowych,
ryzyko operacyjne - jest to mozliwo$¢ poniesienia strat powstatych w wyniku
niewlasciwych lub wadliwie przebiegajacych procesow wewnetrznych, dziatan
ludzi, funkcjonowania systemow, strat wynikajacych z przyczyn zewngtrznych;
ryzyko braku zgodnosci - skutki nieprzestrzegania przepisOw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz przyjetych przez bank standardow postepowania w procesach
funkcjonujacych w Banku;

Ryzyko ESG — oznacza ryzyko strat wynikajacych z wszelkich negatywnych
skutkéw finansowych dla Banku, spowodowanych obecnym lub przysztym wptywem
czynnikOw zwigzanych z ochrong $rodowiska, politykg spoteczng lub tadem
korporacyjnym (czynnikow ESG) na kontrahentow Banku lub na aktywa, w ktore Bank
inwestuje;

Bank w swojej dziatalnosci uznaje nastepujace ryzyka za trudnomierzalne:

a) ryzyko utraty reputacji - ryzyko naruszenia wizerunku i negatywnych ocen dziatania

Banku w otoczeniu w ktorym dziala;
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b) ryzyko strategiczne - ryzyko zwigzane z podj¢ciem btednych decyzji biznesowych,
wadliwg ich realizacjg lub brakiem reakcji na zmiany w otoczeniu biznesowym,
ktore moga zagrozi¢ realizacji celow i kierunkow strategicznych Banku;

Bank utrzymuje sum¢ funduszy wlasnych na poziomie nie niZzszym niz suma
wymogoéw kapitatowych z tytulu poszczegélnych rodzajow ryzyka, czego wyrazem jest
poziom wspdiczynnika wyptacalnosci. Minimalny poziom wspotczynnika wyplacalnosci
okreslony zostal w wysokosci - 10,5 %. Na dzien 31.12.2024r. wspdlczynnik naszego
Banku wynosi - 61,15 %, co pozwala stwierdzi¢, iz poziom funduszy wtasnych Banku
zabezpiecza poziom zidentyfikowanych ryzyk. Nalezy tu podkresli¢, iz Bank nie stosowat
metod podwyzszenia funduszy wilasnych wptywajacych na podwyzszenie wspotczynnika
wyptacalnosci, takich jak zaciggnigcie pozyczki podporzadkowanej czy zaliczenie zysku

roku biezacego do funduszy wtasnych.

Rok 2024 byt kolejnym rokiem nasilonego szkolenia pracownikéw. Formy szkolen
,roznity sie od poprzednich, w  wigkszos$ci, uczestniczyliSmy zdalnie. Wszyscy
Pracownicy ,odpowiedzialni za monitorowanie i ocen¢ ryzyk istotnych w Banku, brali
udziat w niezbednych tematycznie szkoleniach ktore wplywaja w znaczacy sposob na
oceng i mozliwe ograniczanie ryzyk, zwigzanych z dziatalnoscig bankowa. W szkoleniach

uczestniczyli tez Cztonkowie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

IV. ISTOTNE WYDARZENIA W DZIALALNOSCI BANKU W ROKU 2024

W 2024r. duzy wplyw na sytuacje makroekonomiczng, miaty skutki wywotane
sytuacja na rynku produktéw rolnych w przewadze wywotane wojnag w Ukrainie, kolejny
rok wywarta znaczacy wptyw na wszystkie dziedziny Zycia spotecznego i gospodarczego.
Natomiast, utrzymane wielkosci stop procentowych przez NBP, wptynety korzystnie na
wyniki finansowe naszego Banku.

Mimo wysokiej inflacji i zwigzane z nig wysokie koszty prowadzenia jakiejkolwiek
dziatalno$ci gospodarczej, nie wptyneto negatywnie na dziatalno$¢ naszych klientéw. Na

dzien dzisiejszy nasi klienci nie maja zawieszonych dziatalnosci gospodarczych, prowadza
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dziatalno$¢ rolnicza i pozarolnicza bez ograniczen. Réwniez klienci posiadajacy ekspozycje
detaliczne nadal sg zatrudnieni i otrzymuja wynagrodzenia.

Klienci Banku nie korzystali z wakacji kredytowych, nie wystgpity zgtoszenia o wakacje
kredytowe.

Rok 2024 byl kolejnym rokiem bezpiecznej dzialalnosci Banku w Systemie
Ochrony Zrzeszenia BPS, oraz Bankowym Funduszu Gwarancyjnym.

Za wazne zdarzenie w 2024 roku Zarzad Banku uznaje sytuacje w gospodarce
Swiatowej

Spowodowang skutkami wojny w Ukrainie . Nie znamy jeszcze ostatecznego
wplywu tej sytuacji na dalsze losy ekonomiczne i gospodarcze naszych Klientow , a z
tym zwigzanej sytuacji Banku.

Zarzad Banku odnotowal wptyw zaistniatej sytuacji, na zmniejszone zainteresowanie
produktami Banku. Zarzad Banku be¢dzie monitorowat potencjalny wplyw tych zdarzen na
sytuacje Banku, podejmujac wszelkie mozliwe kroki, aby zalagodzi¢ negatywne skutki tej
sytuacji.

Zarzad Banku koncentrowat si¢ na prawidtowej ocenie wszystkich istotnych ryzyk,
w tym ryzyka stopy procentowej, tak aby wypracowa¢ wynik finansowy , pozwalajacy na
zwigkszenie kapitalu Banku, a przez to rozszerzenie jego dziatalnosci .

W roku 2024 Bank nadal wspierat finansowo, dziatalno$¢ organizacji spotecznych

,oraz dziatalno$¢ sportowa kulturalng i edukacyjna na terenie Gminy Korycin.

Bank nie angazowal §rodkéw w dziedzinie badan i rozwoju.

V.PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI

Plany na rok 2025 to dalszy wzrost sumy bilansowej 1 innych wskaznikoéw
ekonomicznych. Rada Nadzorcza przyjeta zalozenia do planu finansowego przedstawione
przez Zarzad na rok biezacy. Zakladamy, ze zysk brutto wyniesie okoto - 1 700 000,00 zt

W zakresie inwestycji najwazniejszym zadaniem begdzie spetnienie wymagan
stawianych przez poszczegdlne Rekomendacje Nadzoru celem wyeliminowania ,lub
obnizenia ryzyk istotnych w dziatalno$ci bankowe;.

Rada Nadzorcza i Zarzad Banku bedzie realizowaé zatozong polityke zgodnie

z opracowang i zatwierdzong Strategia Banku Spoétdzielczego w Korycinie na lata 2023-
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2025. Gtéwnym celem Banku bedzie umacnianie wiasnej pozycji na lokalnym rynku ustug
finansowych przy zachowaniu zadowalajacych wynikéw finansowych i jednoczesnym
zaspokojeniu potrzeb cztonkéw banku.

Bezposrednim wyznacznikiem dziatalno$ci Banku na rok nastgpny jest opracowany i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza plan finansowy Banku Spotdzielczego w Korycinie
na rok 2025.

Jego zatozenia przedstawia ponizsza tabela.

Plan 31.12.2025 1.
Kredyty ogélem 16 940
Ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie 4200
Depozyty ogélem 46 855
Lokaty miedzybankowe 36 500
Detaliczne ekspozycje kredytowe -
Depozyty terminowe 15 200
Papiery warto$ciowe 687
Ilo$¢ rachunkow biezacych 1150
Suma bilansowa 62 589
Przychody 4219
Koszty 2550
Zysk brutto 1 669
Zysk netto 1519
Wynik z tytulu odsetek 3089
Fundusze wlasne, w tym: 13 965
Kapital Tier I, 13 928
Kapital Tier 11 -
Laczny wspoélczynnik kapitalowy w % 66,85
Wspolczynnik kapitalu Tier I 66,85
Wskaznik dzwigni 22,11

Bank Spotdzieleczy w Korycinie, ul. Rynek 11 16-140 Korycin , zarejestrowany w Sadzie Rejonowym
w Biatymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, nr KRS 0000165863
NIP 545 10 70 991



13

Zarzad nie planuje dokona¢ wyptaty dywidendy z zysku 2024r.
Przeznaczenie 90 % zysku na fundusz zasobowy, jest obecnie jedyng, mozliwos$cig
podniesienia kapitatu Banku , co pozwoli rozwija¢ bezpieczng, dziatalno$¢ Banku.

Plany na przyszty rok, podobnie jak wszystkie tego typu zalozenia obarczone sa
pewnymi btedami i mozliwe sg przeszacowania, biorgc pod uwage tak szczegdlny czas, w
jakim, jest gospodarka Kraju i Swiata , ktora zmienita wszystko. Nie da si¢ rowniez
przewidzie¢ wszystkich czynnikéw majacych wptyw na dziatalno$¢ Banku, np. konkurencji
na obstugiwanym rynku, sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcéw i zwigzanej z
tym klasyfikacji i poziomu rezerw celowych czy poziomu stop procentowych, oraz sytuacji
zewngetrznych , zwigzanych z odpowiedzialno$cig Banku w ramach uczestniczenia w BFG
1w Systemie  Ochrony Zrzeszenia BPS. Sprawozdanie z dziatalnosci Banku
Spotdzielczego w Korycinie w 2024 roku zostatlo sporzadzone w oparciu o peing

sprawozdawczos¢ finansowa Banku oraz zgodnie z wymogiem Ustawy z dnia 29.09.1994

r. o rachunkowosci ( Dz.U. 2023 r poz. 120. z p6zZniejszymi zmianami.)

Projekcja podstawowych wskaznikow akceptowalnego poziomu poszczegolnych

rodzajow ryzyka na 2024 r.

Wykonanie 2024 r. | Plan 2025 r.
Ryzyko kredytowe:
Udzial kredytow w sumie bilansowej w % 27,84 29,61
Wskaznik pokrycia kredytow depozytami w % 273,45 280,20
Wskaznik pokrycia kredytow Funduszami Wlasnymi |75,22 83,77
Udzial kredytow zagrozonych w kredytach ogolem w
% - -
Wskaznik LtV:
- najnizszy 0,24 0,15
- NAJWYZSZy 0,32 0,50
Ryzyko plynnosci
LCR 3,99 4,50
NSFR 2,66 2,70

Bank Spotdzieleczy w Korycinie, ul. Rynek 11 16-140 Korycin , zarejestrowany w Sadzie Rejonowym
w Biatymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, nr KRS 0000165863

NIP 545 10 70 991




14

Wskaznik plynnosci biezacej (1M) limit
min.1,00 1,01 1,11

Ryzyko stopy procentowej

Wynik z tytulu odsetek 2 909 tys. 3 015 tys.
Marza odsetkowa — min. 3,00 5,46 5,50
Ryzyko operacyjne:

Koszty ryzyka operacyjnego

5 % Funduszy wlasnych Banku 56,04% 50,00%
Naklady na kupno sprze¢tu informatycznego 12 tys. 50 tys.

rRyzyko biznesowe

ROE netto 11,37 12,13
ROA netto 2,73 2,95
Cn 54,51 50,20
Wskaznik rotacji kadr w % 10% 10%

VI. INFORMACJE DODATKOWE.

Nawigzujac do Art. 111a Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r. Dz. U. z 2022
poz. 2324 ze zmianami, Sprawozdanie z dzialalno$ci Banku, zawiera zalecane dodatkowe
informacje:

1.  Bank Spotdzielczy w Korycinie dziata na terenie Powiatu Sokoélskiego.

2. Bank nie posiada jednostek organizacyjnych, dziata jako Centrala.

3. Bank nie posiada wtasnych udzialow/ akc;ji.

4. Bank Spotdzielczy w Korycinie nie dziala poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;.
Nie posiada jednostek w panstwach cztonkowskich i1 panstwach trzecich podmiotéw
zaleznych na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48
rozporzadzenia 575/2013.

5. Nie wystapity zdarzenia istotne wplywajace na dziatalno$¢ Banku, po zakonczeniu

roku obrotowego do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.
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6. W 2024 roku Bank nie korzystat ze wsparcia ze srodkéw publicznych .

7.  Stopa zwrotu z aktywOw obliczona jako iloraz zysku netto 1 sumy bilansowej
wyniosta 2,54 % wobec uzyskanej 2,90 % w 2023 roku.

8.  Bank nie zawieral umowy, o ktorej mowa w art.141 t ust.1 Prawa Bankowego.

9.  Bank nie dziala w holdingu o ktérym mowa w art.141f ust.1 pkt.1

10.  Obrét pienigzny za 2024 rok wyniost - 204 479 707,52 zt.

11.  Zysk brutto , przed opodatkowaniem -1 664 848,03 zi.

12.  Podatek dochodowy - 151 004, 00 zt.

13.  Sprawozdanie z dzialalnos$ci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawa z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci 1 jest oglaszane jako zatgcznik do rocznego
sprawozdania finansowego Banku.

14. System zarzadzania, w tym system zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewngtrznej oraz polityki wynagradzania, a takze informacj¢ o spelianiu przez
cztonkow rady nadzorczej 1 zarzadu wymogdow okreslonych w art. 22aa .

Zarzad Banku przyjat 1 zobowigzal si¢ do stosowania w zakresie swoich
kompetencji - Uchwalong przez Rad¢ Nadzorczag Banku Uchwatg nr. 15/RN/2021
Polityke Ladu Wewngtrznego w BS w Korycinie zgodnie z Zasadami tadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjetych uchwala Komisji Nadzoru
Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku ( Dz. Urz. KNF poz. 17).

Zasady te zostaly wdrozone w wymaganym zakresie z uwzglednieniem zasady
proporcjonalno$ci wynikajacej ze skali, charakteru oraz specyfiki dziatalnosci Banku, a
takze jego mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

Bank wprowadzil przyjeta przez Zarzad i zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza
Polityk¢ wynagradzania w Banku Spotdzielczym w Korycinie. Polityka wynagradzania
okresla zasady wynagradzania pracownikow Banku, w tym Cztonkow Zarzadu.

Informacje o obowigzujacej w Banku polityce wynagradzania oraz informacje o
wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu Banku, podlegaja upublicznieniu na stronie
internetowe;.

Bank wprowadzit przyjeta przez Zarzad i zatwierdzona przez Rade¢ Nadzorcza
Procedure ocen odpowiednio$ci Cztonkéw Zarzadu oraz zatwierdzong przez Zebranie
Przedstawicieli Procedure dokonywania ocen odpowiedniosci Cztonkow Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z procedurami zaréwno Czlonkowie Zarzadu , jak tez Czlonkowie Rady
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Nadzorczej zostali objgci oceng odpowiednio$ci i uzyskali pozytywna oceng. Pozytywna
ocena dotyczy oceny indywidualnej oraz oceny kolegialnej do sprawowania funkcji
zarzadczych. W $wietle Art. 22aa Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Korycinie spelniaja wskazane warunki i zalecenia wymagane dla
organdw Banku. Zaréwno Czlonkowie Zarzadu jak tez Cztonkowie Rady Nadzorczej

uczestniczg biezgco w szkoleniach dotyczacych pelnionych przez nich funkc;ji.

15. Bank ogtasza sprawozdanie z dziatalno$ci Banku oraz caly opis systemu
zarzadzania na stronie internetowej Banku
16. Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie ogtaszat takze informacje

o ktorych mowa w art. 431 — 455 rozporzadzenia nr 575/2013.

Korycin, dnia 2025-04-30 Zarzad Banku
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